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1.

Wer will schon gerne Zielgruppe sein,
die mit einfachen
Interventionskonzepten beglickt wird?

Respekt als Leitbild der
Gesundheitsforderung? - Von
Menschenbildern und Rollenklarheit

Differenzorientierung als
Organisationsprinzip, z.B. Gesundheit
von Jungen

Integrierte Handlungskonzepte statt
monothematische Praventionskonzepte
und kurzlebige Projektitis

Thomas Altgeld, Landesvereinigung fir Gesundheit und Akademie fiir Sozialmedizin Niedersachsen e. V.
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- Ende der 80er/Beginn der 90er Jahr: AIDS-
Pravention

« 90er Jahre: Sucht- und Gewaltpravention

* 00er Jahre: Bewegung und Ernahrung:
Adipositashysterie, allein 400 Programme im Bereich
Kinder- und Jugendliche

» 10er Jahre: Psychische Gesundheit, Seelische
Gesundheit, Burn-out-prophylaxe, Resilenzforderung,
Pravention von Depression
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einer Informationsbroschure

eines Plakates

eines internetbasierten Informationsangebotes

eines Gesundheitsapps

eines Kino- oder Fernsehspots

eines Kursangebotes eines Sozialversicherungstragers

eines (oder mehrerer) Gesprache mit Freunden oder
Familien

einer arztlichen Empfehlung
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1. Don't be poor. If you can, stop. If you can't, try not to be poor for
long.

. Don't live in a deprived area, if you do move.
. Be able to afford to own a car
. Don't work in a stressful, low paid manual job.

. Don't live in damp, low quality housing or be homeless

2
3
4
5
6. Be able to afford to go on an annual holiday.
7. Don’t be a lone parent.

8. Claim all benefits to which you are entitled

9. Don't live next to a busy major road or near a polluting factory.
’

0. Use education to improve your socio-economic position
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Wer Schnaps trinkt

,Pravention basiert auf der zahlt freiwillig Stenern,
. . fiill kersddkel,

Logik des Verdachts — dies et e i
widerspricht der e bltdet oime Hadkkomes
Unschuldsvermutung und hilft Irrenhiuser fillen,
ist aus padagogischer R o
Perspektive defizit- und aln Partige rﬁ%ﬁ{ﬁfiﬁ?&tg{n Ei%:%mdg e %

. . . y b tt . Die Wirkung stellte der Disziplin
nicht ressourcenorientiert. oo deitohen Brietirsdiett ol glBnzeddes

Zeugnis aus.”

.. Ein organisierter Arbeiter ::
trinkt keinen Tropien Schnaps!
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» Erwachsene sind lernfahig aber unbelehrbar. (Horst Siebert)

 Nichttriviale Maschinen (Heinz von Foerster)

Kognition
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Unter Verwirklichungschancen
(capabilities) versteht Amartya Sen die
Moglichkeit von Menschen, ,bestimmte
Dinge zu tun und Uber die Freiheit zu
verfigen, ein von ihnen mit Grinden fir
erstrebenswert gehaltenes Lebens zu
fhren.”

Amartya Sen (2000). Okonomie fiir den Menschen
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Expert

— Forschen, Publizieren von Gesundheitsberichten,
Fachberatung

Advocate

— Offentlichkeitswirksame Aktionen, Uberzeugen von
Entscheidungstragern, Bewusstseinsbildung

Enabler

— Fortbildung in Gesundheitsthemen wie Ernahrung oder
Bewaltigungsstrategien

Chance Facilitator

— Organisationsentwicklung, Aufbau intersektoraler
Kooperationen, Verhandeln, Schaffen von Infrastrukturen
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Stufe 9: Selbstandige Organisation Weit Uber Partizipation hinaus

Stufe 8: Entscheidungsmacht

Stufe 7: Teilweise Partizipation
Entscheidungskompetenz

Stufe 6: Mitbestimmung

Stufe 5: Einbeziehung

Stufe 4: Anhorung Vorstufen der Partizipation

Stufe 3: Information

Stufe 2: Erziehen und Behandeln Nicht-Partizipation

Stufe 1: Instrumentalisierung
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You only live once

Risikokompetenz und Kérper-
wahrnehmung von mannlichen
Jugendlichen
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06. Mai 2014
Akademie des Sports, Hannover
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» Geschlechterbezogene Unterschiede
Unterschiede in der sozialen Lage
Kulturspezifische Unterschiede

* Menschen mit und ohne Behinderungen

* Altersspezifische Unterschiede
 Unterschiede in der sexuellen Orientierung
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Trinkregeln fir Manner: Trinker sterben frither

Von 1m.g:ﬂ Tndesf“é%lm enhtlilgleﬂ bei der letzten
I " o Dat ebun :
take it straight — trink‘s pur Sl S

not sweeten the taste — stisser "o
Alkohol ist Frauensache

.| Jahre Frauen
83 3039 |37

ECCR >

prefer beer and hard liquor = :‘i:
drink without hesitation — nicht 49,5 ' 23,8
lange z6gern — hau weg den

. * Leber- und psychische Krankheiten
Scheif3 Zusammengenommen

Funktion: Herstellung von
Rangordnungen und ] o2 2 8
M én N I |Ch ke |t m;ié?éé&nmgrsteﬂmmmumg des Bundes 2006

Grafik: Deutschr Indograflkdiznst
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Er felart bia der AI'?.t oomimit Niedersachsen e.V.

sLal L Kenn Dein Limit
(BZgA, 2009ff)

il Esst heute noch alle
Hemmungen faten, ...

GroBte, aktuelle
Alkoholpraventionskampagne der
BZgA in Kooperation mit dem
Verband der Privaten
Krankenversicherung

Weder der Kampagnentitel noch
die Materialien wurden unter
Genderaspekten Uberpruft.

T O | ,Besonders junge Manner trinken
— trotz teurer Plakate und Kinospots

~Kenn dein Limit. ) . e
praktisch unverandert weiter” (Die
ﬁ'.lkﬂh:‘.?ll r'I'IEGht_ mq.ah[' I'IEEIF:LJI'L als du denkst. Welt, 1 809201 2)
www. kann-dein-limit.info
- A Effektive GF Manchen 10/2014
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Alkohol nicht als Durstloscher einsetzen
Sich Zeit beim Trinken lassen
Bei Runden aussetzen

An Freunden oder Bekannten orientieren,
die keinen Alkohol trinken

Alkohol freundlich, aber bestimmt ablehnen
Keine Trinkspiele oder Flatrate-Partys
7. Kein Alkohol bei Frust oder Traurigkeit

~ L~

2%
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« Machen Sie es wie die FuBball-Profis: Gefeiert wird nach dem Sieg,
wahrend des Spiels gibt es nur Wasser, isotonische Getranke oder
Saftschorle.

« Falls Sie die Tore doch mit einem Bier ,begieBen® mdchten, lassen Sie
sich dabei Zeit. Wer sein Glas zu schnell leert, den Uberrascht die
Wirkung des Alkohols. AuBerdem ,schitzt” das Glas in der Hand
davor, dass man gleich das nachste angeboten bekommt.

« Trinken Sie nie bis zum Rausch. Beim jedem Alkoholrausch sterben
Millionen von Gehirnzellen ab. AuBerdem steigt die Gefahr, einen
Schlaganfall oder Herzrhythmusstérungen zu bekommen. Der beste
Rausch ist der Siegesrausch - und dank Schweinsteiger, Muller, Gotze
& Co. gibt es den bestimmt auch ohne Alkohol.

« Alkohol enthemmt und unter Alkoholeinfluss kann die FuBballeuphorie
schnell in Aggression umschlagen. Wer betrunken ist, lauft ener
Gefahr, in Streitereien oder eine Schlagerei zu geraten.
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ER ist SAUET auf sie
und schaltet die Ampel auf FOT. .. Er nimmt ihre SChuU |d auf sich
: und wird inr VE€rzeihen.

_.sie tan Kkt ordentiich hi. Zwetschgengeist
und fahrt trotzdem noch JAULO.

enn dn Limit.

Alkohol macht betrunkener, als du glaubst.
www.werd-lieber-gleich-katholisch.de w
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« Die zentrale Frage bleibt, ob
nicht gerade die auf den ersten
Blick riskanteren gesundheits-
bezogenen Verhaltensweisen
von Mannern und die
Nichtinanspruchnahme von
bestimmten Angeboten der
Gesundheitsférderung, nicht ein
wesentlicher Teil inrer Art ,ihren
Mann zu stehen® sind.

* Risikoverhalten ist fur
mannliche Jugendliche
geschlechtlich ,aufgeladen® und
in besonderer Weise funktional

« ,No sissy stuff”!
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* Risiko: waghalsige Aktivitaten, Schmerzmutproben,
Substanzkonsum, Computernutzung, Doping im
Fitnessstudio, Kriminalitat, sexuelle Risiken,
Korpermodifikationen, Ekel

« Jungen: soziales Milieu, Bildung, Migrationshintergrund,
Charakter, psychische Konstitution, sexuelle Orientierung

* Risikoverhalten bietet Jungen wichtige Aneignungs-,
Bewaltigungs- und Ubungsfelder
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» Risikoverhalten ist fur mannliche Jugendliche
geschlechtlich ,,aufgeladen® und in besonderer Weise
funktional

* Risikoverhalten bietet Jungen wichtige Aneignungs-,
Bewaltigungs- und Ubungsfelder

« Gleichzeitig ist Risikoverhalten gesellschaftlich sinnvoll:
ohne Risiken keine Entwicklung

« Gut, dass und wenn es Risiken gibt, die Jungen
eingehen konnen!

« Gut, dass es Jungen gibt, die Risiken eingehen!
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* Fortbewegungsart, deren Ziel es ist, nur mit den
Fahigkeiten des eigenen Korpers moglichst effizient
von Punkt A zu Punkt B zu gelangen.

« Der Parkourlaufer (franz.: le traceur = ,der, der eine
Linie zieht®) bestimmt seinen eigenen Weg durch den
urbanen oder natlrlichen Raum — auf eine andere
Weise als von Architektur und Kultur vorgegeben. Es
wird versucht, sich in den Weg stellende Hindernisse
durch Kombination verschiedener Bewegungen so
effizient wie moglich zu Gberwinden.

- Bewegungsfluss und -kontrolle stehen dabei im
Vordergrund. Parkour wird deshalb auch als ,Kunst
der effizienten Fortbewegung® bezeichnet.

+ Parkour ist nicht wettbewerbsfahig.
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Synergetische Kooperation
(abgestimmtes Vorgehen, Gemeinschaftsprojekte)

Additive Kooperation
(Gegenseitige Information ohne Einfluss auf die jeweiligen
Kerngeschafte)
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* Problemdefinitionen und
Bedarfsbestimmungen in realen
Lebenswelten (KiTa, Schule,
Hochschule, Kommune,
Quatrtier, Betrieb etc.)

- Partizipation aller relevanten
Gruppen in der Lebenswelt,
Prozessorientierung und
integrierte Handlungskonzepte
als Qualitatsmerkmale

« Kein bloBes Deponieren von
Materialien, Programmen und
Informationen in Lebenswelten!
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GESUND
LEBEN
LERNEN

I 000 ¢

« Gestaltung von Schulleben:

— Starkere Partizipation von Schilern und Schilerinnen
— Ra&umliche Veranderungen
— Veranderungen im Miteinander

— Schaffung von mehr Offentlichkeit im Umfeld (Medienarbeit, Forderungen an
Schultrager etc.)

» Ausbau gesundheitsbezogener Aktivtaten

— Ernahrung und Bewegungsangebote

— Sucht- und Gewaltpravention

— Larmreduktion, Hygiene und Sicherheit

— Psychische Gesundheit, Stressbewaltigung und Entspannung

* Verbesserung des Schulklimas
— Mehr Verantwortlichkeit aller fir ein gelingendes Schulleben
— Schulprofile
— Lehrergesundheit
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« Zukunftswerkstatt unter Beteiligung des
Gesamtkollegiums

* Nutzung der 2. Pause zur Erholung, d.h.
stérungsfreie Organisation

« Gemeinsamer Start des Kollegiums in das
neue Schuljahr mit einem Wohlflhltag

* Rotierende Sitzordnung

« Einrichtung von nutzbaren, abgetrennten
Arbeitsplatzen fur Lehrkrafte in der Schule

* Ruherlckzugsraum fur Lehrkrafte

* RegelmaBige, wochentliche
Dienstbesprechungen mit Protokollbuch

«  Workshop fur Lehrkrafte ,Umgang mit
Burnout und Stress*

Effektive GF Miinchen 10/2014
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Akteure, Angebote, Netzwerke fur Forderung,
Unterstutzung, Bildung, Partizipation und Schutz

Krippe Kita Grundschule  Weiterfuhrende Beruf
Schule (-ausbildung)

Schwangerschaft

— o -_— - - —
Kind und Eltern

Fokus auf
Uberginge a—m

Weidler @ LVG & AFS Nds. e. V.
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1.

Selbstreflexion (Haltungen, Vorerfahrungen, Kompetenzen,
Vorurteile...)

. Identifikation & Ausdifferenzierung moglicher

Zielgruppen
(Nicht ,die Manner®, sondern z.B. Manner aus bestimmten
Altersgruppen, Hierachieebenen oder Betriebsteilen)

. Partizipation und Beteiligung organisieren

(Dialogisches Prinzip, Gemeinsame Problemdefinitionen statt
Ubermittlung von Botschaften oder Abspulen von Programmen)

. MaBnahmenentwicklung

(Verankerung in Routinen moéglich?, Kleine Schritte statt
Maximalldsungen, geschlechtergerechte Sprache bei der
Bewerbung von Angeboten)
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Im Fadenkreuz der Gesundheitsforderung
d vom Zielgruppenbegriff?

EOITORIAL % Kurz vor dem vierten Anlauf fur ein Praventionsgesets in
Deutschland lohnt €5 sich vielleicht einmal innezuhalten und nachzu-
denken, was eigentlich wie erreicht wernden soll, Angesichs der Hyste-
rie um bestimmte Priventionsmodethemen - Adipesitas bis vor kurzen
ne<h, mittlerwedle Psychische Gesundheit/Krankheit - muss umso dring-
licher gefragt werden, mit welchen Menschenbildern und Vorstellun-
gen von nomierten Leben wird wem wie von den Priventionsakteursn
20 Leibe geriickt? Wer wird wann zur Zielgruppe gemacht und soll
sich dndemn? Warum wird kein Prossecco-Praventionsprogramm fiir
Mittelschichtsfrauen gefordert, obwohl vor allem die davon 300 Millic-
nen Liter pro lahr trinken? Kennen die alle ibr Limit?

Diese Ausgabe machte dazu einladen, sich wvon lieh gewordenen ein-
fachen, aber hochst wirkungskosen Interventionskonzepten zu verab-
schieden. Wir diskutieren die Fragen, wer schon geme sine Ziel
gruppe sein michte und warum mit solchen militaristisch geprégten
Begriffen Uberhaupt noch gearbeitet wird. Auch die Anlage und
Nutzlosigkeit der meisten Praventionskampagnen wird in einigen
Artikeln kritisch diskutiest. Als Licht am Harizont erscheint uns und den
meisten Autorinnen und Autoren dieser Ausgabe der Begriff der
Wernwirklichungschancen, der die Autonomie won Individueen ernst
nimt und zugheich Chancengleichheit fordert. Vielleicht taugt er als
never Leitbegrifil der Gesundheitsfirdesung besser als die Gesund-
heitserziehungsgedanken, die viels Programme und  Malnahrmen
durchziehen, oWe dont need no educations sang Pink Flayd trotzig
in den B0er Jahren, wielleicht wiire es die gelungene Hintergrundrmusik
zum Machdenken iiber neve Ansitze, In diesem Sinne wiinschen wir
Thnen eine spannende Lektiine!

Die Schwerpunktthemen der ndchsten Ausgaben lauten »Guter Hoff-
nung oder fremdbestimmt? Schwangerschaft, Geburt, Etern seins
(Redaktionsschluss 07.11.2014) und sFithrung und Gesundheit, Fach-
krdftegewinnung und Mitarbeiterbindungs (Redaktionsschluss 06.02
2015). Wie immer sind Sie herzlich eingeladen, sich an den k den
o it verschied Beitrigen, Anregungen und Informatio-
nen oder auch Feedback zur aktuellen Ausgabe zu beteiligen.

Mit herzdichen Grien

Thomas Altgeld und Team

AUS DEM INHALT
Wer michte schon geme «Jisigruppes sein ...
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Kontakt:

Thomas Altgeld

Landesvereinigung fur Gesundheit und Akademie fur
Sozialmedizin Niedersachsen e.V.

Fenskeweg 2

30165 Hannover

Tel.: +49 (0)511 /388 11 89 0
thomas.altgeld@gesundheit-nds.de
www.gesundheit-nds.de

Effektive GF Miinchen 10//2014

Thomas Altgeld, Landesvereinigung fir Gesundheit und Akademie fiir Sozialmedizin Niedersachsen e. V.



